COMUNE DI CASTIGLIONE DEI PEPOLI

Presenze mese di NOVEMBRE 2011

Percentuale

N. Totale giorni Totale Percentuale assenza
AREE ) ) .
Dipendenti lavorativi presenze presenza** comprese le
ferie***

Area Territorio 20 488 427 87,50 12,50
Sviluppo
Area Economico 7 163 157 96,32 3,68
Finanziaria
Area Amm.va e servizi 10 242 221 91.32 8.68
alla persona
Polizia Municipale 5 121 117 96,69 3,31
Servizi Sociali 2 46 39 84,78 15,22
Istituzione 13 332 256 77,11 22,89
TOTALE 57 1392 1217 87,43 12,57

* Come da indicazioni precisate nella circolare n. 3/2009 della Funzione Pubblica, nel computo delle assenze
sono ricompresi in modo indifferenziato tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualunque titolo
verificatasi (ferie, malattia, permessi retribuiti, aspettativa per mandato politico, maternita) del personale a
tempo determinato e a tempo indeterminato assegnato agli Uffici di riferimento. Non é stato considerato il
personale comandato da altri Enti.

** | a percentuale di presenza ¢ ottenuta rapportando il totale delle giornate di presenza al totale dei giorni

lavorati

*** | a percentuale di assenza € ottenuta rapportando il totale delle giornate di assenza al totale dei giorni

lavorati




