COMUNE DI GRIZZANA MORANDI

Citta Metropolitana di Bologna

DECRETO SINDACALE N. 6/2019

Grizzana Morandi, Ii 12 giugno 2019
Prot. n. 5254/2019 Tit. 3 Cl. 4 CS

IL SINDACO

Visto il vigente “"Regolamento sull’'ordinamento degli Uffici e dei Servizi" approvato con deliberazione

della Giunta Municipale n° 168 del 17.12.2004, esecutiva, come successivamente modificato ed

integrato, con il quale:

- & stata definita la struttura organizzativa del Comune mediante la individuazione dei seguenti
Servizi, quali strutture di massima dimensione:

=  Segreteria Generale;

= Servizio 1° - Servizio Demografici e Ufficio Relazioni con il Pubblico;

= Servizio 2° - Servizi alla Persona;

= Servizio 3° - Ragioneria;

= Servizio 4° - Gestione del Territorio, Pianificazione Urbanistica e Ambiente;

= Servizio 5° - Attivita Museali

= Servizio Intercomunale di Gestione del Personale;

= Servizio Intercomunale di Polizia Municipale;

- che é stata istituita I'area delle posizioni organizzative ai sensi dell’art. 8 del nuovo ordinamento

professionale dei dipendenti degli enti locali;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 12 del citato regolamento I'area delle posizioni organizzative coincide

con la responsabilita di servizio;

- che, ai sensi delle disposizioni legislative pit sopra elencate e dell’art. 19 del citato regolamento i
responsabili di servizio sono nominati dal Sindaco tra personale inquadrato nella categoria D);

- che le funzioni di responsabile di servizio possono essere conferite anche al segretario comunale;

- che le funzioni di responsabile di servizio possono essere attribuite anche a personale a tempo
determinato e parziale o fuori dalla dotazione organica ai sensi dell’art. 110 del citato T.U. e
dell’art. 52 del regolamento;

- che spettano ai Responsabili di servizio tutte le funzioni a loro attribuite dalla legge, dallo Statuto

Comunale e dal Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi;
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Richiamato il proprio precedente decreto nr. 4/2018 del 08/01/2019;

DECRETA

Al dott. ROBERTO CARBONI, inquadrato in categoria D3 profilo - professionale Funzionario, &
confermata, fino a fine mandato, la responsabilita del SERVIZIO 4° - GESTIONE DEL TERRITORIO,
PIANIFICAZIONE URBANISTICA E AMBIENTE - aj sensi del T.U. 18.08.2000, n. 267, dello Statuto

Comunale e del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Al dott. Roberto Carboni come sopra individuato e attribuita la indennita di posizione e di risultato
afferente al Servizio come determinata con apposito provvedimento della Giunta Municipale rapportato

al carattere parziale del rapporto di lavoro (75%);

In caso di breve assenza o impedimento del responsabile come sopra individuato gli atti di
organizzazione interna saranno assunti da altro dipendente del Servizio, di categoria C, individuato dal
responsabile stesso, mentre gli atti a rilevanza esterna aventi carattere di assoluta urgenza saranno

assunti da altro responsabile di Servizio individuato di volta in volta dal Sindaco.

In caso di vacanza o di assenza di lungo periodo la responsabilita sar3 assegnata ad interim per un

periodo di tempo determinato, eventualmente rinnovabile, ad altro funzionario di pari categoria.

Sindaco
« Franco Rubini
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