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Anno 2013 Tipologia Istituzione C - COMUNI

Istituzione 1543 - MARZABOTTO Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Fase/Stato Rilevazione: Approvazione/Attiva Data Creazione Stampa: 10/11/2014 16:37:01

Tabella: T13 - Oneri annui per indennità e compensi accessori corrisposti al personale in servizio

Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTUA

LE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZION

E DI

POSIZIONE

RETRIBUZION

E DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA' DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI RISCHI

E DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

ALLA

PROGETTAZI

ONE EX

LEGGE

MERLONI

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZE

PERSONALE

COMANDATO/

DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

0D0102-

SEGRETARIO

A

0

0D0103-

SEGRETARIO

B

242 0 0 14.386 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18.778 0 33.406

0D0485-

SEGRETARIO

C

0

0D0104-

SEGRETARIO

GENERALE

CCIAA

0

0D0097-

DIRETTORE

GENERALE

0

0D0098-

DIRIGENTE

FUORI D.O.

ART.110 C.2

TUEL

0

0D0095-ALTE

SPECIALIZZ.

FUORI

D.O.ART.110

C.2 TUEL

0

0D0164-

DIRIGENTE A

TEMPO

INDETERMINA

TO

0

0D0165-

DIRIGENTE A

TEMPO

DETERMINAT

O

0
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTUA

LE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZION

E DI

POSIZIONE

RETRIBUZION

E DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA' DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI RISCHI

E DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

ALLA

PROGETTAZI

ONE EX

LEGGE

MERLONI

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZE

PERSONALE

COMANDATO/

DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

0D0I95-ALTE

SPECIALIZZ.

IN D.O.

ART.110 C.1

TUEL

0

0D6A00-

POSIZ. ECON.

D6 - PROFILI

ACCESSO D3

0

0D6000-POSIZ.

ECON. D6 -

PROFILO

ACCESSO D1

0

052486-

POSIZ.ECON.

D5 PROFILI

ACCESSO D3

0

052487-

POSIZ.ECON.

D5 PROFILI

ACCESSO D1

0

051488-

POSIZ.ECON.

D4 PROFILI

ACCESSO D3

0

051489-

POSIZ.ECON.

D4 PROFILI

ACCESSO D1

761 1.111 0 44.948 12.174 2.491 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 474 61.959

058000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

D3

183 0 0 10.060 1.538 623 0 0 0 0 0 0 2.768 0 0 0 0 0 0 15.172

050000-

POSIZIONE

ECONOMICA

D3

0

049000-

POSIZIONE

ECONOMICA

D2

167 0 0 0 0 623 0 0 223 0 0 320 0 0 0 0 0 0 39 1.372

057000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

D1

398 1.111 0 0 0 1.563 0 0 2.121 0 1.000 1.525 0 0 0 0 0 0 1.820 9.538
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTUA

LE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZION

E DI

POSIZIONE

RETRIBUZION

E DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA' DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI RISCHI

E DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

ALLA

PROGETTAZI

ONE EX

LEGGE

MERLONI

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZE

PERSONALE

COMANDATO/

DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

046000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C5

390 0 0 0 0 1.305 0 0 0 0 450 945 0 0 0 0 0 0 1.353 4.443

045000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C4

317 0 0 0 0 1.099 0 0 1.181 0 0 659 0 0 0 0 0 0 1.546 4.802

043000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C3

742 0 0 0 0 2.656 0 0 1.076 0 150 1.573 0 0 0 0 0 0 1.599 7.796

042000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C2

894 0 0 0 0 3.287 0 0 309 0 0 1.662 1.330 0 0 0 0 3.185 1.907 12.574

056000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

C1

730 3.333 0 0 0 2.748 0 0 5.523 0 350 3.662 0 0 0 0 0 0 4.626 20.972

0B7A00-

POSIZ. ECON.

B7 - PROFILO

ACCESSO B3

149 0 0 0 0 472 0 0 1.048 0 0 315 0 0 0 0 0 0 2.960 4.944

0B7000-POSIZ.

ECON. B7 -

PROFILO

ACCESSO B1

0

038490-

POSIZ.ECON.

B6 PROFILI

ACCESSO B3

144 0 0 0 0 472 0 0 1.165 0 0 338 0 0 0 0 0 0 2.882 5.001

038491-

POSIZ.ECON.

B6 PROFILI

ACCESSO B1

0

037492-

POSIZ.ECON.

B5 PROFILI

ACCESSO B3

423 0 0 0 0 1.415 0 0 1.639 0 0 771 0 0 0 0 0 0 2.966 7.214

037493-

POSIZ.ECON.

B5 PROFILI

ACCESSO B1

0

036494-

POSIZ.ECON.

B4 PROFILI

ACCESSO B3

277 0 0 0 0 943 0 0 330 0 100 587 0 0 0 0 0 0 0 2.237
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTUA

LE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZION

E DI

POSIZIONE

RETRIBUZION

E DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA' DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI RISCHI

E DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

ALLA

PROGETTAZI

ONE EX

LEGGE

MERLONI

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZE

PERSONALE

COMANDATO/

DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

036495-

POSIZ.ECON.

B4 PROFILI

ACCESSO B1

0

055000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

B3

273 0 0 0 0 943 0 0 1.967 0 0 659 530 0 0 0 0 129 2.715 7.216

034000-

POSIZIONE

ECONOMICA

B3

0

032000-

POSIZIONE

ECONOMICA

B2

132 0 0 0 0 472 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 65 0 669

054000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

B1

388 0 0 0 0 1.415 0 0 3.335 0 0 957 0 0 0 0 0 194 4.450 10.739

0A5000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A5

0

028000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A4

0

027000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A3

0

025000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A2

0

053000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

A1

116 0 0 0 0 370 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 486

000061-

CONTRATTIST

I

0
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTUA

LE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZION

E DI

POSIZIONE

RETRIBUZION

E DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA' DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI RISCHI

E DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

ALLA

PROGETTAZI

ONE EX

LEGGE

MERLONI

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZE

PERSONALE

COMANDATO/

DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

000096-

COLLABORAT

ORE A T.D.

ART. 90 TUEL

0

Totale 6.726 5.555 0 69.394 13.712 22.897 0 0 19.917 0 2.050 13.973 4.628 0 0 0 0 22.351 29.337 210.540


