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Provvedimento presidenziale nr, 03/2015

IL PRESIDENTE
Ricognizione e graduazione della retribuzione di posizione e di risultato dell'Area delle

Posizioni Organizzative.

VISTO:

- il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

- la deliberazione di Giunta nr. 179 del 19.10.1999, istitutiva dell'area delle posizioni
organizzative di cui agli artt.8 e ss. del C.C.N.L. del 31 marzo 1999, e di riconoscimento della
relativa indennita di retribuzione e di risultato;

- la deliberazione della Giunta comunitaria n. 100 del 30.08.2000 avente ad oggetto
Fapprovazione di nuovi criteri in materia di riorganizzazione, nonché la n. 113 del 13.10.2000
avente ad oggetto I'approvazione del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

- la deliberazione di Giunta comunitaria n. 14 del 09/02/2000 avente ad oggetto
“individuazione dei Responsabili e dei Servizi ai sensi delf'art. 19 del D.Lgs.77/95";

- 1 provvedimenti presidenziali di definizione della retribuzione di posizione e della

retribuzione di risultato prevista per i Responsabili individuati;

Premesso che I'Area delle posizioni organizzative, di cui all'art. 8 del CCNL comparto Regioni
autonomie locali del 31 marzo 1999, individua le posizioni di lavoro che richiedono, con assunzione
direfta di elevata responsabilita di prodotto e di risultato:
a) lo svolgimento di funzioni di direzione di unitd organizzative di particolare complessita,
caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa;
b) lo svolgimento di attivitd con contenuti di alta professionalita e specializzazione correlate a

diplomi di laurea e /o di scuole universitarie e/o alla iscrizione ad albi professionali;
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c) lo svolgimento di attivita di staff e/o di studio, ricerca, ispettive, di vigilanza e controllo

caratterizzate da elevate autonomia ed esperienza.

Richiamato l'articolo 15 del CCNL comparto Regioni ed autonomie locali del 22 gennaio 2004, in

virtlt del quale “Negli enti privi di personale con qualifica dirigenziale, i responsabili delle strutture

apicali secondo l'ordinamento organizzativo dell’ente, sono titolari delle posizioni organizzative

disciplinate dagli artt. 8 e ss. del CCNL del 31 marzo 1999”, e che, pertanto, tale titolarita, in assenza

dei Responsabili di Area, va riconosciuta a tutti i Responsabili di Unita Operativa;

Dato atto che le modalitd di valutazione dei Responsabili incaricati dell'area delle Posizioni

Organizzative sono definite nel modo che segue:

grado conseguimento obiettivi assegnati;

gestione dei fattori organizzativi, delle innovazioni tecnologiche, semplificazione procedure e

efficacia nella gestione delle risorse umane, capacita di proporre soluzioni innovative;

capacita di controllo e gestione autonoma delle attivita e la qualitd e lefficacia del lavoro

direttamente svolto in termini di apporto personale al perseguimento degli obiettivi;

capacitd di contribuire allintegrazione della comunicazione interna con i dipendenti e gli altri

responsabili;

capacita di interazione con I'organo di indirizzo e di controllo;

La valutazione sara realizzata dall’'Organismo di Valutazione o, in sua assenza, dal Direttore-Segretario

che sottoporra le proprie valutazioni alla Giunta, per 'approvazione definitiva;

Considerate che:

-

in data 22 ottobre 2013 & stato sottoscritto I'Atto Costitutivo dell'Unione dei Comuni
dellAppennino Bolognese, composta dai Comuni di: Castel d’Aiano, Castel di Casio,
Castiglione dei Pepoli, Gaggio Montano, Grizzana Morandi, Marzabotto, Monzuno, San
Benedetto Val di Sambro e Vergato;

con successivo decreto del Presidente della Giunta Regionale 30 ottobre 2013, n. 211,
in sostituzione del decreto del Presidente della Giunta regionale n. 76/2013, & stato
approvato il decreto di estinzione della Comunitd Montana dell’Appennino Bolognese
per trasformazione in Unione dell’Appennino Bolognese, ai sensi dell’art. 32 comma 2
della L.R. n.9/2013;

con decreto del del Presidente della Giunta Regionale 31 dicembre 244 & stato
approvato il piano successorio della Comunita Montana dell’Appennino Bolognese, con
il quale & disposta la successione a titolo universale da parte della Unione dei Comuni
delY Appennino Bolognese, che subentra all'estinta Comunita montana;

RITENUTA la necessita di provvedere ad una ricognizione delle posizioni organizzative predette, con

riferimento alla retribuzione di posizione ed alla retribuzione di risultato precedentemente definite;
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VISTIL:
- 11 Regolamento sull’'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

- lo Statuto comunale;
DECRETA

DI APPROVARE, per le motivazioni espresse in parte narrativa, la seguente ricognizione dell’Area
delle Posizioni Organizzative come precedentemente individuate, unitamente alla relativa retribuzione

di posizione e di risultato (valore annuo):

1. Coordinatore di AREA 1 - Rag. Enrica Leoni -
retribuzione di posizione: € 10.329,15;

retribuzione di risultato: nella misura del 25% del predetto importo.

2. Coordinatore di AREA 2 - dott. Gabriele Zaccoletti
retribuzione di posizione: € 10.329,15;

retribuzione di risultato: nella misura del 25% del predetto importo.

3. Coordinatore di AREA 3 - Ing. Emilio Pedone
retribuzione di posizione: € 15.000,00;

retribuzione di risultato: nefla misura del 25% del predetto importo.

4. Servizio Associato per la gestione del Personale - dott. Luigi Gensini
retribuzione di posizione: € 14.864,11;

retribuzione di risultato: nella misura del 25% del predetto importo.

5. Servizio Associato Informatico ~ dott. Eros Leoni
retribuzione di posizione: € 5.500,00;

retribuzione di risultato: nella misura del 25% del predetto importo.

6. Responsabile Sportello Unico per le Attivita Produttive - dott. Michele Deodati
retribuzione di posizione: € 14.500,00;

retribuzione di risultato: nella misura del 25% del predetto importo.

7. Responsabile Servizio Associato Cultura e Turismo - dott. Marco Tamarri
retribuzione di posizione: € 12.911,00;

retribuzione di risultato: nella misura del 25% del predetto importo.
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8. Responsabile Servizio associate di Centrale Unica di Committenza - geom. Marco
Borghetti
retribuzione di posizigne: €. 12.000,00;

retribuzione di risultato: nella misura del 25% del predetto importo.

9. Responsabile Ufficio di Piano Distretto Socio-Sanitaric di Porretta Terme - dott.ssa
Annalisa Fanini
retribuziene di posizione: €. 12.911,00;

retribuzione di risultato: nella misura del 25% del predetto importo.

I} presente provvedimento presidenziale sostituisce il precedente atto presidenziale n. 02/2014.

L'onere finanziario cosi determinato € a carico del bilancio dell'ente, ai sensi dell’art. 11 del CCNL del
31.3.1999.
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