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IL NDV 

 

Oggetto: Valutazione PO Unione 2018 e validazione valutazione Direttore-Segretario  

anno 2018; 

 

Visto: 

• il provvedimento presidenziale nr. 2/2017 avente ad oggetto "Pesatura della 

retribuzione di posizione per l'incarico di Direttore-Segretario dell’Unione dei Comuni 

dell’Appennino Bolognese"; 

• il Documento Unico di Programmazione e il Piano Esecutivo di Gestione, e dato atto che 

gli stessi rappresentano gli strumenti del ciclo di gestione della performance in relazione, 

rispettivamente, alla pianificazione strategica (obiettivi di carattere triennale) ed alla 

programmazione operativa annuale; 

• la Valutazione del Direttore Segretario del 20 maggio 2018  trasmessa in data 2 luglio 

2019 al fine della erogazione dell’indennità di risultato prevista per il 2018 per un 

punteggio complessivo pari a p.28/30 

 

Esaminati gli  obiettivi previsti dal Piano Esecutivo di Gestione in relazione all’esercizio 2018, 

per ciascun centro di costo e le attività svolte dalla figura in ordine alla gestione dei servizi e 

delle attività proprie e le rendicontazioni da parte dei diversi responsabili posizioni 

Organizzative; 

 

Valutato anche il raggiungimento parziale o non rendicontato degli obiettivi da parte de 

personale apicale; 

 

con il presente si : 

 

1) trasmette la valutazione del raggiungimento degli obiettivi da parte dei diversi 

responsabili di posizione organizzativa (allegato n.1)  

2) valida la valutazione del Segretario direttore del 20 maggio 2019 per complessivi punti 

28/30. 
 

Di trasmettere copia del presente provvedimento verbale al Servizio personale Associato per ti di 

competenza. 

 

 

Vergato lì 8 luglio 2019  

         Il Ndv 

         Walter Laghi    

 
 

 

CAMUGNANO 

CASTEL D’AIANO  

CASTEL DI CASIO 

CASTIGLIONE DEI PEPOLI  

GAGGIO MONTANO 

GRIZZANA MORANDI 

LIZZANO IN BELVEDERE 

MARZABOTTO 

MONZUNO 

SAN BENEDETTO VAL DI SAMBRO 

VERGATO 
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VALUTAZIONE INCARICATI AREA DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE - ISSEC 

        

Dipendente   a b c d e f 

    complessivo 

Fanini Annalisa 26,50 5 4 4 5 4 4,5 

Rainone Angelo 23,00 4 4 3,5 5 3,5 3 

Maria Pia Casarini 26,50 5 4 5 5 3,5 4 

Tamarri Marco 29,00 5 4 5 5 5 5 

Barbi Paolo 24,50 5 4 3,5 3,5 4 4,5 

Sacchetti Ilaria 28.00 5 5 5 5 4 4 

Graziani Monica 26,00 4,5 4 4,5 5 3,5 4,5 

Elena Mignani 27,00 5 4,5 4,5 5 4 4 

        

INDENNITA' DI RISULTATO RESPONSABILI  UNIONE 

        

Dipendente   a b c d e f 

    complessivo 

Colli Susi 26,00 4,5 4 4,5 5 3,5 4,5 

Carmine Caputo 26,00 4,5 4 4 4 4,5 5 

Emilio Pedone 26,50 3,5 4,5 5 5 4 4,5 

Luigi Gensini 25,50 5 4,5 4,5 4 4 3,5 

Eros Leoni 26,50 5 5 4 4,5 4 4 

Michele Deodati 26,50 5 4,5 4 4,5 4 4,5 

Borghetti Marco  26,00 5 3,5 5 5 4 3,5 

Maurizio Sonori 25,00 4 4 5 5 3,5 3,5 

Carlo Poletti 26,00 4 4 5 5 3,5 4,5 

 

 

 

 

 


