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Implementare modalità, procedure, 

metodi di lavoro e prassi organizzative 

per garantire prestazioni da remoto, 

favorire una maggiore uniformità e 

flessibilità gestionale, anche mediante il 

lavoro agile
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Gestione del bilancio in collaborazione 

con gli altri settori volta a superare le 

attuali difficoltà e ristrettezze economiche 

ed ad assicurare il rispetto dei vincoli 
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Implementare modalità, procedure, 

metodi di lavoro e prassi organizzative 

per garantire prestazioni da remoto, 

favorire una maggiore uniformità e 

flessibilità gestionale, anche mediante il 

lavoro agile
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sistemazione dei fascioli e fascicolazione dei protocolli privi di fascicolazione, definizione piano facicoli 
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Implementare modalità, procedure, metodi 

di lavoro e prassi organizzative per 

garantire prestazioni da remoto, favorire 

una maggiore uniformità e flessibilità 

gestionale, anche mediante il lavoro agile
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Perfezionamento atti gestione patrimonio: 

perfezionamento atti relativi a donazioni 

accettate dal Consiglio Comunale, 

accatastamenti, definizione posizioni irregolari 

su alloggi emergenza abitativa
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Implementare modalità, procedure, metodi di 

lavoro e prassi organizzative per garantire 

prestazioni da remoto, favorire una maggiore 

uniformità e flessibilità gestionale, anche 

mediante il lavoro agile
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Implementare modalità, procedure, 

metodi di lavoro e prassi organizzative 

per garantire prestazioni da remoto, 

favorire una maggiore uniformità e 

flessibilità gestionale, anche mediante il 

lavoro agile
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Implementare modalità, procedure, 

metodi di lavoro e prassi organizzative 

per garantire prestazioni da remoto, 

favorire una maggiore uniformità e 

flessibilità gestionale, anche mediante il 

lavoro agile

# ��' ��(��(����

&

��	�	�������������$	����


��	����� 	���

���	�� 	����$�$�������(�� # -' ��(��(����

- Gestione documetale
$	������	���
�	���	�	�������	�	���
���

����	�� 	���
# -' ��(��(����

��� 

�".��
�!/��.��/�#01�
�!


�������
���� �����
�
�� �
�
���
����
�
�
����
�������
 �
��



AA2020012300009

� ���	�� 	���������������� 	��	

����*�����	��

������	��2���
�

�����	 	��
� ����
���	 	����������	
	 	��	�����	�����	�
�� 	 
�� 	����	���	

� ����	�� 	�����������������	  ��	������������	������������	����	��
��������

�	����	��

& Realizzazione adempimenti di competenza come da PTPCT 2020/22

��������

$�$���

����(��

-
������	�� 	�����������)��� 	��������$	������	���
�	��	�	�������	�	������3������
���

����	�� 	����


����� ����

�)	���	�	�����

$	���

Responsabile ���!��"�
�
����#
���
����




AA2020012300010

���������� ����������

� ���������	


	����������
���
�	�	����
��
����


	������������
���
�	��������
����	���
�
���


���
�����
	�����������
�
���	�����


��������	��


 ��� ����������

� ���������	

��	������	
	�
��������
���
��������
���������	


�
��	����	�����
��
��������	
��
�����
�
�������


���������
�������
��
�����
����	
�	����	��
�


������	���

� � � ����������

� ���������	


	����������
����	
���������	
���

��������


!"#
$��������
��������������
������	���%�
��	��


&��
���
���������
����	��	


 ��� ����������

' ���������	

���������
������	��	���
��	����
	����	�����
��


���
�����
������	�����
�����
�������
�	�	���


����	
(��������	

� ��� ����������

 ��������
������	��

)����	�����
��
�����
���������
���
�*	������


������	�����
������
	�
�������
���������	���


#��	�����
��
�	����	��
�����	��
���
�	������	��


��

���+��	���
��
��������
,�-
�
��������
��


����������
	��	
������	

� ��� ����������

. 	������/
������	��

�������	�����
����*���	����	�����
�����


	������/
������	��
��
��������	��	
	���
������


	���
����	���
�
���	�����
��
�����
��������


��
�����	
����������


 ��� ����������

0 �����
��	����	�����
��
��������	
�����
	������/
�������


������	���
����
�*��������	
�	���	��	

 ��� ����������

1
+��	����	�����
	������/
�
��������


���
������	��
Implementare modalità, procedure, metodi di 

lavoro e prassi organizzative per garantire 

prestazioni da remoto, favorire una maggiore 

uniformità e flessibilità gestionale, anche 

mediante il lavoro agile
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N. Manifestazioni organizzate, sostenute o patrocinate
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