Allegato D} - deliberazione di G.C. n.26 del 07/04/2016

TARIFFE ASILO NIDO COMUNALE

[ Tariffa minima € 160,00 | Tariffa massima € 450,00
(con ISEE uguale o superiore a eurc 20.000)

La retta individuale viene calcolata applicando la seguente formula :
Isee individuale * (retta massima) / 20.000 (isee massima)

I genitore deve consegnare la dichiarazione ISEE o un'autocertificazione relativa ai dati ISEE all'ufficio scuola
entro 15 giorni dallinizio della fase di ambientamento

Al memento dell'assegnazione del posto nide sara richiesto il versamento di una caparra pari a € 100,00 che sara
scontata dalla prima retta di frequenza. La caparra sara frattenuta dallEnte in caso di rinuncia al servizio,

Per bambini che compiano il 9° mese tra il 1° e il 10 del mese di dicembre e i cui genitori scelgano linizio della
frequenza dal mese successivo saranno tenuti comungue al pagamento della retta di dicembre.

SCONTI PER ASSENZE

Nel caso in cui un utente abbia frequentato da o a 5 giornate nell'arco del mese, in ragione di una prognosi medica
certificata dal pediatra di base o da un istituto ospedaliero pari o superiors a 15 gg, I'ufficio, su richiesta dei genltorl
allegando it certificato medico, applichera un particolare sconto per assenza pari al 50% della retta.

SCONTO PLURIUTENZA: 15% in caso di dichiarazione ISEE non supericre a euro 23.500 per 2 o pill figli iscritti
all'asilo nido

SCONTO ISCRIZIONE PART-TIME: 15%

SCONTO PERIODO ESTIVO: per il mese di Luglio, con chiusura del servizio entro il 15, la retta applicata sard
rapportata alfeffettivo periode di apertura del servizio, senza ulteriori sconti

NIDO D'ESTATE: il costo seltimanale per 'apertura estiva sara pari a un quarto della propria retta mensile a base
isee, ma non potra essere inferiore a € 100,00 settimanali

MAGGIORAZIONI TEMPO PROLUNGATO: quota fissa mensile € 50,00 piit 1,5% della retta base per ogni giorno
di effettivo utilizzo del servizio

SCONTI PER INSERIMENTO (non cumulabili con altri sconti)

INSERIMENTQO fino a 4 SETTIMANE Bi AMBIENTAMENTO (fine al completamento delf'oraric di frequenza o inizie
“fase nanna"). sconto 50%

Quando, per ragioni organizzative, l'inserimento inizia oltre il 15° gg del mese, lo sconto per inserimento sara pari al
58% il primo mese, e 30% il secondo.

INSERIMENTO con 2 SETTIMANE DI AMBIENTAMENTO (fino al completamento dell'orario di frequenza o inizio
“fase nanna"}. sconto 20%

Quando, per ragioni organizzative, 'inserimento inizia oitre il 15° gg del mese, lo sconte per inserimento sara pari al
50%

REINSERIMENTO AL NIDO {dopo la pausa estiva): sconto 20% quando la frequenza part-time & di 2 settimane,
del 35% quando fa frequenza part-time & di 4 settimane.

Qualora l'inserimento avvenga nelfultima settimana del mese, sard emessa un'unica retfa il mese successivo.

Qualora un genitore ritiri dal servizio il proprio figlio oltre il 28 febbraio se inserito in sezione Grandi o nel gruppe
Medio/Grandi, oppure oltre if 31 marzo se inserito nella sezione Piccoli e nel gruppo Medio/Piccoli, per motivi che
non dipendano da malattie certificate, fa farniglia sara comungue tenuta al versamento di una retta pari alla tariffa
minima per i mesi di mancata frequenza fino al termine dell'anno scolastico.
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